APSKRICIU VIESUJU BIBLIOTEKU ASOCIACIJA
[STATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Apskri¢iy viesuju biblioteky asociacija (toliau — Asociacija) yra savo pavadinima turintis ribotos
civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma yra asociacija. Asociacija steigta
koordinuoti Asociacijos nariy (toliau — nariai) veikla, atstovauti nariams jgyvendinant Siuose
Asociacijos jstatuose (toliau — Istatai) nustatytus uzdavinius ir tikslus, ginti ar tenkinti Kitus nariy
vieSuosius interesus.

2. Asociacija yra ne pelno organizacija, narystés pagrindu ir savanoriSkumo principu jungianti
Lietuvos Respublikos juridinius asmenis.

3. Asociacija turi teisg vykdyti istatymy nedraudziama tiking komercing veikla, kuri nepriestarauja
istatams bei veiklos tikslams ir reikalinga Siems tikslams pasiekti. Asociacijos veiklos ribojimus
nustato jstatymai. Asociacija turi teisg gauti parama Lietuvos Respublikos Labdaros ir paramos
istatyme nustatyta tvarka.

3. Asociacija veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu (toliau — Asociacijy istatymas), Lietuvos
Respublikos biblioteky istatymu bei kitais istatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais ir
veikla grindZiangias savo [statais.

4. Asociacija yra juridinis asmuo, turintis savo pavadinima, istatus, saskaita (-as) bent viename 18§
Lietuvos Respublikoje jregistruoty banky; esant reikalui, saskaita bet kuriame uzZsienio valstybés
banke.

5. Asociacijos veiklos laikotarpis yra neribotas.

II. ASOCIACLJOS VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Asociacijos veiklos tikslai:

6.1. Vienyti Asociacijos narius ir bendradarbiauti, ginant jy vieSuosius interesus.

6.2. Geriausiai i$manyti biblioteky sektoriy ir profesionaliai jam atstovauti.

6.3. Skatinti inovacijy plétra biblioteky veikloje.

6.4. Formuoti ir komunikuoti biblioteky vertg visuomenei.
7. Asociacijos veiklos sritys ir rasys, uzdaviniai:

7.1. Koordinuoti nariy veikla, jgyvendinant [statuose uzsibréZtus tikslus.

7.2. Rengti ir jgyvendinti kultiiros projektus ir programas, dalyvauti kity institucijuy kulttros
plétojimo veiklose.

7.3. Skatinti nariy, visuomenés bei visuomeniniy, valstybés (savivaldybiy) valdzios ir valdymo
institucijy sgveika, siekiant visuomenes pazangos.

7.4. Organizuoti ir vykdyti bendrus mokslinius ir taikomuosius tyrimus, rengti metodikas ir
rekomendacijas.

7.5. Organizuoti kvalifikacijos kélimo renginius, konferencijas aktualiais veiklos klausimais.

7.6. Sudaryti salygas nariy darbuotojams stazuotis konsultuotis, teikti metodine pagalba, keistis
informacija. )




7.7. Teikti sitlymus Lietuvos Respublikos Seimui, Lietuvos Respublikos Vyriausybei, Lietuvos
Respublikos kultiiros ministerijai bei kitoms valstybés valdzios ir valdymo institucijoms d¢l teisés
akty, tiesiogiai ar netiesiogiai reglamentuojanciy nariy veikla.

7.8. Rengti ir leisti mokslines, metodines, informacines priemones aktualiais veiklos klausimais.

7.9. Bendradarbiauti su kitomis Lietuvos ir uZsienio $aliy organizacijomis, dalyvauti komitety,
komisiju, darbo grupiy veikloje.

7.10. Vykdyti kita veikla, kuri nepriestarauja istatymams, Asociacijos veiklos tikslams bei
Istatams.

III. ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

8. Asociacijos nariu gali biiti kiekvienas juridinis asmuo, turintis juridinj statusa, pateikgs Asociacijos
pirmininkui pra§yma istoti i Asociacija, pripaZistantis Siuos [status ir isipareigojgs ju laikytis,
sumokéjes nustatyto dydZio stojamaji mokesti Asociacijos visuotinio susirinkimo nustatyta tvarka.
9. Stojamyjy jnasy dydis, nario mokes¢io mokéjimo tvarka, idstojimo, paSalinimo i$ nariy tvarka
tvirtinama Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.
10. Asociacijos nariy teisés:

10.1. Dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime.

10.2. Naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis ir sukaupta informacija.

10.3. Gauti informacija apie Asociacijos veikla ir susipaZinti su Asociacijos dokumentais.

10.4. Gindyti teisme visuotinio nariy susirinkimo nutarimus, jos sprendimus, jei nario teisés ar
teiséti interesai Asociacijoje yra pazeidziami.

10.5. Isstoti i§ Asociacijos. Tokiu atveju stojamieji nario inaSai ir nario mokesCiai ar kitaip
Asociacijai nuosavybén perduotos 1¢30s ir turtas negraZinami.
11. Asociacijos nariy pareigos:

11.1. Laikytis Asociacijos [statu.

11.2. Laiku mokéti nario mokest;.

11.3. Vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organy nutarimus.

11.4. Dalyvauti visuotiniuose nariu susirinkimuose.
12. Asociacijos nariy saraas saugomas Asociacijos buveinéje, su juo gali susipazinti kiekvienas
Asociacijos narys.

IV. ASOCIACIJOS NARIU PRIEMIMO, ISSTOJIMO, PASALINIMO TVARKA BEI
SALYGOS

13. Juridiniai asmenys, norintys tapti Asociacijos nariais, pateikia praSymg raStu Asociacijos
pirmininkui.

14. Nauji nariai priimami visuotiniame nariy susirinkime balsy dauguma.

15. Asociacijos stojamasis mokestis nustatomas visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

16. Asociacijos narystés mokes¢io dydis nustatomas kalendoriniams metams visuotinio nariy
susirinkimo sprendimu.

17. Narys, norintis istoti i§ Asociacijos, turi pateikti praSyma radtu Asociacijos pirmininkui.
Narystés nutraukimas svarstomas visuotiniame nariy susirinkime.

18. Nesilaikantis [staty narys visuotinig nariy- susirinkime”Sprendiu  gali biti pasalintas i$
Asociacijos. i /\\
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19.

20.

21.

22.

23.

V. ASOCIACIJOS VALDYMO ORGANAI STRUKTURA IR KOMPETENCIJA

Asociacija jgyja civilinés teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
valdymo organus.
Asociacijos organai yra:

20.1. Visuotinis nariy susirinkimas.

20.2. Vienasmenis Asociacijos valdymo organas — pirmininkas.

20.3. Pirmininko pavaduotojas.

20.4. Revizorius.

Asociacija gali turéti administracija ir ssmdomus darbuotojus. Ju skai¢iy, funkcijas ir atlygi
uz darba nustato visuotinis nariy susirinkimas.
Visuotinis nariy susirinkimas (toliau — Susirinkimas):

22.1. Veikia juridiniy asmeny pagrindu. Kiekvienas narys turi vieng balsa. Kiekvienam
juridiniam asmeniui atstovauja vadovas ar vadovo jgaliotas asmuo. Balsavimas gali vykti
gyvai (fizidkai) arba elektroninémis rysio priemonémis (nuotoliniu biidu), arba misriu budu.

22.2. Saukiamas Asociacijos pirmininko ne retiau kaip karta per metus, ne véliau kaip per 4
ménesius nuo finansiniy mety pabaigos. Apie $aukiamg Susirinkima ne véliau kaip 20 dieny
iki Susirinkimo dienos prane$ama kiekvienam nariui.

22.3. Gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 nariy. Susirinkimo
sprendimas laikomas priimtu, kai uZ ji gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanciy nariy
balsy ,,uz“ negu ,,pries“ (asmenys, balsuodami susilaike, neskai¢iuojami, tai yra jie laikomi
balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis). Kai priimamas sprendimas keisti Istatus,
pertvarkyti, reorganizuoti ar likviduoti Asociacija, sprendimams priimii reikia ne maziau kaip
2/3 Susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy.

22.4. Nesant kvorumo, ne ankséiau kaip po 14 (keturiolikos) dieny $aukiamas pakartotinai. Jis
turi teise priimti sprendimus nejvykusio Susirinkimo darbotvarkes klausimais, nesvarbu, kiek
Susirinkime dalyvavo nariy. Susirinkimas gali biiti $aukiamas nesilaikant Siy terminy, jei su
tuo sutinka ne maziau kaip 2/3 Asociacijos nariy.

22.5. Susirinkimas gali vykti gyvai (fiziskai) arba virtualiai elektroninémis rysio priemonémis
(nuotoliniu biidu), arba misriu bidu.

22.6. Neeilinj Susirinkima gali inicijuoti bet kuris i§ nariy, pirmininkas arba revizorius.

22.7. Turi buti protokoluojamas.

Susirinkimo kompetencija:

23.1. Keiéia Asociacijos [status.

23.2. Keicia Asociacijos buveing.

23.3. Renka ir atSaukia Asociacijos pirmininka, pirmininko pavaduotojg ir revizoriu.

23.4. Priima sprendimus dél administracijos ir samdomy darbuotojy, ju skaiciaus, funkciju ir
atlygio uZ darba.

23.5. Nustato nariy stojamojo ir narystés mokes¢iy dydi, ju mokéjimo tvarka.

23.6. Tvirtina Asociacijos meting finansing atskaitomybg.

23.7. Priima sprendima dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo). S R N

23.8. Priima sprendima dél nariy jstojimo ir narystés nutraukimo.

23.9. Priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo/Ar déhtapjfijo kit Juridiniy\asmeny
dalyviu.




24.

25.

26.

27.

23.10. Susirinkimas sprendzia ir kitus Asociacijy istatyme ir Siuose [statuose Susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.

Asociacija gali organizuoti gyvai (fiziskai) arba virtualiai (nuotoliniu biidu arba misriu budu)
elektroninémis rySio priemonémis vykstancius pasitarimus, posédzius ir darbines sesijas
ivairiems veiklos klausimams aptarti.

Asociacijos pirmininkas (toliau — Pirmininkas):

25.1. Renkamas Susirinkimo balsy dauguma 3 (treju) mety laikotarpiui.

25.2. Vadovauja Asociacijai, veikia Asociacijos vardu, atstovauja Asociacijal jvairiuose
susirinkimuose, darbo grupése, sprendzZia jvairius klausimus, susijusius su Asociacijos
veikla.

25.3. Pasira$o jvairius Asociacijos dokumentus, palaiko santykius su kitais fiziniais ir juridiniais
asmenimis, sudaro sandorius Asociacijos vardu.

Pirmininko kompetencija:

26.1. Saukia visuotinius nariy susirinkimus, sudaro ju darbotvarkes, teikia Susirinkimui
reikalingg informacija ir dokumentus, paskirsto atsakomybes dél nutarimy jgyvendinimo.
26.2. Rengia metiniy ir ilgalaikiy Asociacijos veiklos plany projektus ir teikia juos tvirtinti

Susirinkimui.

26.3. Rengia praéjusiy kalendoriniy mety finansines ir veiklos ataskaitas, teikia jas tvirtinti
Susirinkimui.

26.4. Teikia Asociacijos duomenis, informacijg ir dokumentus Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui.

26.5. Teikia prane$imus nariams apie esminius jvykius, turin¢ius reikSmes veiklai.

26.6. Priima ir atleidZia i§ darbo administracijos ir kitus samdomus darbuotojus.

26.7. Atlieka kitas i§ Asociacijos veiklos kylan&ias jo kompetencijai priskiriamas funkcijas.

Pirmininko pavaduotojas renkamas pirmininko siiilymu Susirinkimo balsy dauguma 3 (treju)

mety laikotarpiui.

28.

Pirmininko pavaduotojo kompetencija apima §iy Istaty 26 punkte nurodyty Pirmininko

kompetencija jam nesant ar negalint vykdyti savo pareigu.

29.

Revizoriumi Susirinkimo sprendimu 3 (trejy) mety laikotarpiui skiriamas fizinis asmuo, turintis

tinkamos kvalifikacijos diploma, arba samdomas juridinis asmuo, turintis teisg atlikti audito
paslaugas.

30.

Revizoriaus kompetencija:
30.1. Kontroliuoja Asociacijos finansing veikla.
30.2. Periodikai tikrina jam Pirmininko pateiktus finansinius dokumentus.
30.3. Susirinkimo pavedimu atlieka Asociacijos finansinius patikrinimus. Nustatgs
paZeidimus, pristato juos artimiausiame Susirinkime.
30.4. Tikrina Asociacijos mety finansing atskaitomybe ir Kkitus finansines apskaitos

dokumentus. Asociacijos finansiniams metams pasibaigus, ne véliau nei per 4 (keturis) ménesius,

atlieka metine finansing revizija. Metiné revizoriaus ataskaita pateikiama tvirtinti Susirinkimui.

31.

VI. ASOCIACIJOS LEgU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS VEIKLOS

KONTROLES TVARKA

Asociacijos 1é3os ir pajamos naudojamos tiK Asociacijos tikstams irfifdaviniams igyvendinti.
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32. Pirmininkas ne véliau kaip per 4 (keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos turi parengti
ir pateikti Susirinkimui praéjusiy finansiniy mety veiklos ataskaita.

33. Asociacijos finansing veiklos kontrole vykdo revizorius.

34. Asociacijos finansiniai metai — nuo sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.

VIL. ASOCIACIJOS PRANESIMALI IR SKELBIMAI

35. Kai Asociacijos skelbimai turi biti paskelbti vieSai, jie skelbiami: VI Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai®.

36. Asociacijos organy sprendimai ir pranesimai, kita reikalinga informacija iSsiuniama nariams
elektroniniu pastu arba pastu.

37. Asociacijos dokumentai, juy kopijos ar kita informacija nariams teikiama neatlygintinai.

VIII. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA

38. Istatai kei¢iami Susirinkimo sprendimu, vadovaujantis Siais [statais ir Asociacijy istatyme
nustatyta tvarka.

39. Sprendimas pakeisti [status turi biti priimtas ne maziau kaip 2/3 Susirinkime dalyvaujanciy nariy
balsy dauguma.

40. Priemus sprendima keisti [status, parengiama nauja istaty redakcija, nauji [statai turi buti
jregistruoti Juridiniy asmeny registre.

IX. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA
41. Susirinkimas ne maZesne nei 2/3 Susirinkime dalyvaujaniy nariy balsy dauguma priima
sprendima dél Asociacijos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo.
42. Jeigu Asociacijoje liko maZiau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumazéjima Asociacija
turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.
43. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Lietuvos Respublikos

civilinio kodekso ir Asociacijy istatymo nustatyta tvarka.

[statai patvirtinti 2025 m. lapkri¢io 17 d. visuotiniame nariy susirinkime.

Visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo Bronius Maskulitinas

hrey,
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